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Framtidens arbetsmarknad

Alla partier placerar frigan om jobben
pa forsta plats i valrorelsen. Forslagen
ar manga om hur jobb ska skapas; allt
frdn sinkta skatter, till battre villkor
for foretagen sasom tillgang till risk-
kapital, farre regler och mindre byra-
krati. En storsatsning pa utbildning
bade vad galler hogskola och yrkes-
utbildning, larlingsplatser och starta
eget-bidrag (bara for att ndmna nagra
av de forslag som diskuteras).

Det som diaremot nastan aldrig disku-
teras ar vad vi ska jobba med i fram-
tiden. Givetvis finns malsiattningen att
skapa grona jobb, vilket ar logiskt med
tanke pa klimatproblematiken. Men i
ovrigt ar det ont om tankar om hur
framtidens arbetsmarknad kommer att
se ut. Det finns analytiker som havdar
att vi inte har en aning om vilket jobb
som ar vanligast ar 2020. De hanvisar
till den snabba utvecklingen inom IT-
tekniken och hur den kommer att pa-
verka samhaillet vad giller framvixten
av nya jobb, tjanster och branscher. En
narmare analys visar att de branscher
som framstaller IT-produkter har haft
den hogsta produktivitetstillvixten i
USA, framfor allt vad giller datorer och
elektroniska produkter.

I USA har twitterspokskrivare blivit en
nisch och en annan bransch som 6kar
mycket just i Sverige ar spelindustrin.
Forsiljningen av dataspel har 6kat med
149,7 procent fran 2000 till 2009,
vilket kan jamforas med Sveriges BNP
som Okade med 15,1 procent under
samma period. Spelindustrin har sall-
skap av annan upplevelseindustri som

musik och turism. Den tunga industrin
blir alltmer avancerad, tjanstesektorn
expanderar och det lokalproducerade
konkurrerar med stordrift av varor pa
den globala marknaden.

En annan snabbvidxande bransch ar
Nanognuggare. Genom att gnugga pa
en film med nanopartiklar kan friktion
halveras, vilket pa ett enkelt och billigt
satt ger battre glid at ytor som ror sig
mot varandra. Applied Nano Surfaces
ar ett foretag som sysslar med detta
och ligger trea pa Affarsvarldens lista
over snabbt viaxande foretag. I en by i
Varmland ordnar en liten entreprenor
slow dejting for trotta direktérer som
ocksa erbjuds en beslutsstubbe i skogen.

Den amerikanska forfattaren och de-
battoren Daniel Pink menar att vi
maste tdnka helt nytt for att klara oss
pa en global marknad med stenhard
konkurrens. Den som ar kreativ, har
fantasi, empati, intuition, formsinne
och helhetstinkande kommer att ta
plats i det nya niringslivet. Det ar
egenskaper som inte gar att utlokal-
isera och som kommer att forma
naringslivet genom att gransen suddas
ut mellan foretagare och anstéllda och
genom att allt fler startar eget foretag.
Pink lanserar begreppet free agents.

Infor valrorelsen har vi av de politiska
partierna inte fatt nagra djuplodande
analyser om den framtid vi gar till mot-
es. De lanserar satsningar pa yrkes-
utbildning infor valet, men vad har de
tankt att vi ska utbilda oss till?

Lotta Groning
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Lunch

Moderator Lotta Groning

Nya jobb, nya foretag, nya branscher
Bjorn Rosengren —

Stefan Folster — Allt mer att gora, allt mindre tid, och allt svarare
att hamna rdtt pa framtidens arbetsmarknad

Roger Mortvik — Arbetslinjen fungerar ej — vi behéver en ny!
Diskussion

Kaffepaus

Glokala drivkrafter for forindring

Bo Malmberg — Klimat, aldrande, globalisering: Hur ser
framtidens arbetsmarknad ut?

Lena Backer — En vdrld i fordndring — hur hdnger de nya jobben
med?

Marie Séderqvist — De kunniga och krdvande 8o-talisterna!
Diskussion

Benstrackare

Vi behover foriandring - ar vi redo?
Thomas Giir — De nya jobben — forr

Patrik Engellau — Dygdig medelklassare, en framtidsbransch
politikerna mdste ta hdansyn till!

Diskussion
Drink

Middag
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Foretagare och fri skribent, medlem av
Axess redaktionsrad
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Radgivare at Kinnevik, f d ndringsminister
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Roger Mortvik
Sambhallspolitisk chef, TCO

Marie Soderqvist
VD i analysforetaget United Minds
Kronikor, Expressen

Lena Bicker

Chefekonom, Kommuninvest, Sverige
Sveriges delegat i The European
Association of Public Banks "Chief
Economists Network"

Bo Malmberg

Professor i kulturgeografi, Stockholms
universitet

Forskningledare, Institutet for Framtids-
forskning
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VD: Kurt Almqvist
Projektledare och moderator: Lotta Groning
Ovrig personal: Fredrika Bladh, Ebba Engstrom, Marcus

Engstrom, Inger Israelson, Malin Severin
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